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EDITORIAL

‘ OS EMPREGADOS PUBLICOS PERDEMOS PODER
ADQUISITIVO POR SEGUNDO ANO CONSECUTIVO

Despois dos acordos asinados por CCOO (acordo trianual
de 8 de marzo de 2008 e acordo galego de homologacion
retributiva de xullo de 2018) o profesorado galego veu

incrementos moi importantes na sda ndmina entre 2018 e

2021.

Jose Fuentes
Accién Sindical de Ensino Publico
Federacion de CCOO de Galicia

A aplicacién destes 2 acordos supuxo un incremento
retributivo entre 10,15% e 11,88% segundo corpo e antigiidade. Unha vez
aplicado o IPC, que se disparou nos ultimos meses de 2021, o incremento do poder
adquisitivo creceu entre o 3,05% e 4,78%, o que nos permitiu mitigar algo a perda
dos anteriores 8 anos. Ou o que € o mesmo, unha suba entre 3.370 e 4.665 euros

anuais. Ainda asi non recuperamos todo o perdido naqueles anos.

No ano 2021 o goberno impuxo, sen negociacién, unha suba salarial do 0,9% moi
lonxe do IPC que en Galicia acadou o 5,7%. Consecuentemente acumulamos unha
perda de 4,8 puntos sobre o raquitico incremento retributivo imposto polo goberno
sen negociacion. Ainda que os docentes galegos mitigamos algo esta perda xa que
cobramos os 30 euros do Ultimo tramo do acordo de homologacion non foi

suficiente para manter o poder adquisitivo.

Despois de cofecer a evolucién econdmica, o goberno segue a desprezar aos
seus empregados e mentres que demandan que suban os salarios as patronais
privadas eles fan o contrario con néds, volvendo a infrinxirnos outra perda de poder
adquisitivo e negdndose a negociar nada que tefia que ver con salarios cos seus

representantes.
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Por este motivo CCOO demandou nas mesas un incremento que permitira
recuperar o poder adquisitivo perdido polas empregadas e empregados publicos
durante a crise. Dende o inicio da crise en 2010 acumulamos unha perda entre 9,55 e
12,84 puntos de capacidade de compra, despois de recuperar unha media de 4 como
consecuencia dos dous acordos citados anteriormente.

Despois da imposiciéon do 0,9% en 2021 o goberno impdn para 2022, tamén sen
negociacion, unha suba dun 2%; medida que non avalamos porque alénxase dos
obxectivos marcados de recuperacion do poder adquisitivo infrinxindonos unha nova
perda de poder de compra para 2022.

CCOO esixe ao goberno que siga avanzando na recuperacion salarial con novos
acordos. Non renunciamos a recuperar as condiciéns anteriores a 2010. E
imprescindible un novo acordo plurianual de recuperacién retributiva que abarque:

2 Arecuperacion da extra igual 8 mensualidade.

2 O recoiecemento da débeda contraida dende 2010 (dun 9,55 a un 12,84%
segundo corpo e antigliidade).

2 O reconecemento do goberno galego do CE deixado de percibir nas pagas
extras entre 2013 e 2016.

i) CCoo;
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RETRIBUCIONS PERSOAL DOCENTE 2022

P. Técnico/a FP Catedratico/a
Concepto

Paga ordinaria Paga ordinaria Paga ordinaria Paga ordinaria
Paga extra Paga extra Paga extra Paga extra
mensual mensual mensual mensual

Soldo base 1.071,06 € 781,15€ 1.071,06€ 781,15€ 1.238,68€ 764,37€ 1.238,68€ 764,37 €

C. destino 528,70 € 528,70 € 651,06 € 651,06 € 651,06 € 651,06 € 779,83 € 779,83 €

C. especifico 695,82 € 695,82 € 695,82 € 695,82 € 695,82 € 695,82 € 751,66 € 751,66 €

HEEEES 48,73 € 48,73 € 48,73 € 48,73 € 48,73 € 48,73 € 48,73 € 48,73 €

funciéns docentes

TOTAL 2.344,31 € 2.054,40 € 2.466,67 € 2.176,76 € 2.634,29 € 2.159,98 € 2.818,90 € 2.344,59 €
Trienios 38,88 € 28,35 € 38,88 € 28,35 € 47,67 € 29,43 € 47,67 € 29,43 €
IPC galego 0,3784% das retribuciéns brutas de cada persoa
SEXENIOS
1° SEXENIO 2° SEXENIO 3° SEXENIO 4° SEXENIO 5° SEXENIO
66,14 € 85,03 € 113,39 € 160,61 € 47,23 €
DESCONTOS
PASIVOS 115,17 € 90,64 €
MUFACE 50,42 € 39,69 €
COTA OBREIRA 4,445% das retribucions (& espera de actualizacién)
RETENCIONS I.R.PF. Segundo retribuciéns anuais e situacion persoal

CARGOS DIRECTIVOS PRIMARIA

CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA E EDUCACION ESPECIAL

CARGO TIPO A TIPO B TIPO C TIPOD
Colexios de 40 ou mais Colexios de 18 a 39 Colexios de 6 a 17 Colexios de 3 a 5
unidades e centros unidades unidades unidades
especificos de e. especial
DIRECCION 581,12 € 526,03 € 380,70 € 281,48 €
XEFATURA DE ESTUDOS 202,20 € 190 € 183,91 € 135,12 €
SECRETARIA 202,20 € 190 € 183,91 € 135,12 €
ensino
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CARGOS DIRECTIVOS SECUNDARIA

CENTROS DE EDUCACION SECUNDARIA, CPI, F.P. E REXIME ESPECIAL

CARGO TIPO A TIPO B TIPOC TIPOD
Centros de mais de 1350 Centros de 751 a 1350 Centros de menos de 750 Extensidéns ou
alumnos alumnos alumnos seccions delegadas
Os conservatorios superiores de musica, as escolas de artes plasticas e desefio nas que se
impartan ensinanzas superiores, a Escola de Restauracion, a Escola de Arte Dramatica, os
centros residenciais docentes e os centros integrados de FP estan clasificados como centros de
tipo A

709,07 € 610,76 € 552,88 € 500,52 €
311,94 € 305,89 € 220,48 € 190 €
311,94 € 305,89 € 220,48 € 190 €
311,94 € 305,89 € 220,48 € 190 €

COMPLEMENTOS

XEFATURA DE DEPARTAMENTO
COORDINACION DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO
COORDINACION EQUIPO DINAMIZACION LINGUA GALEGA
XEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ORIENTACION (PRIMARIA)
RESPONSABLE CENTROS DE INFANTIL E PRIMARIA DE MENOS DE 3 UNIDADES

PROFESOR DE COLEXIOS RURAIS AGRUPADOS 74,11 €
PROFESORADO EPAPU 74,11 €

IMPARTIR DOCENCIAS EN CENTROS ESPECIFICOS DE ENSINANZAS DE ADULTOS 74,11 €
COMPLEMENTO MESTRES/AS 1° CICLO E.S.O. m

OUTROS COMPLEMENTOS

Nos CIFP as coordinacions de EMPRENDEMENTO, PROGRAMAS INTERNACIONAIS, TICs, INNOVACION E
FORMACION DO PROFESORADO, BIBLIOTECA E RESIDENCIA tefien un complemento de 74,11 €

Nos CRD a Xefatura de Residencia correspondelle 311,94 € e a Direccion, 74,11 €
Membros do Equipo de Orientacion Especifico: 311,94 €

Asesores Técnicos Docentes: 311,94 €

Nos CAFI e CFR os complementos son os seguintes:

- Direccion, 610,76 €
- Asesoria, 311,94 €

Consolidacion de complemento de direccion

1° mandato (primeiros 4 anos)
2° mandato (do 4° ao 8% ano)

3° mandato (do 8° ao 12° ano)
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CCOO SEGUE A DEMANDAR A RECUPERACION DO COMPLEMENTO ESPECIFICO

ROUBADO ENTRE OS ANOS 2013 E 2016 POLO GOBERNO DE FEIJOO

Nos orzamentos para 2013, o Goberno da Xunta de Galicia presidido por Feijoo decidira retirar o CE das
pagas extras. Os orzamentos aprobaronse en marzo pero aplicaronse dende xaneiro. A retirada do 100%
do CE na extra de xufio foi sancionada polos tribunais, que obrigaron a Xunta a devolver a parte
proporcional de xaneiro e febreiro porque as leis non se poden aplicar con caracter retroactivo.
Posteriormente, en xufio de 2016, CCOO e outras organizaciéns sindicais asinamos un acordo co
Goberno galego polo que recuperamos o CE nas pagas extras a partir de 2017. Neste acordo
introducimos unha clausula que recolle que non renunciamos a demandar a devolucién do deixado
de percibir por este concepto entre 2013 e 2016.

A contia deixada de percibir podemos vela no seguinte cadro:

MESTRES
PES
PTFP

CATEDRATICOS

ANTIGUIDADE

0 trienios
2 trienios/1 sexenio
4 trienios/ 2 sexenios
6 trienios/ 3 sexenios
8 trienios/ 4 sexenios

10 trienios/ 5 sexenios

4 trienios/ 2 sexenios

6 trienios/ 3 sexenios
8 trienios/ 4 sexenios

10 trienios/ 5 sexenios

971,52

2014

1.165,82

2015

1.165,82

1.177,48

4.480,64

1.070,2

1.284,24

1.284,24

4.935,76

1.297,08

1.197,08

1.436,50

1.436,50

1.450,87

1.366,30

1.639,56

1.639,56

1.655,96

1.605,98

1.927,18

1.927,18

6.301,38
7.406,79

1.946,45

1.676,47

1.280,40

2.011,76

1.536,48

2.011,76

1.5636,48

2.031,88

7.731,87

1.551,84

1.449,62

1.739,54

1.739,54

1.756,94

6.685,64

1.689,30

2.027,16

2.027,16

7.791,05

2.047,43

1.579,78

2.111,74

2.111,74

2.132,86

7.936,12

CCOO-ensino seguira loitando por negociar esta devolucidén, sendo conscientes da dificultade
que supon chegar a acordos con esta administracion, pero amosando, que somos a uUnica
organizacion sindical que é quen de acordar cos diferentes gobernos, independientemente da sua
cor politica, en beneficio das traballadoras e traballadores do ensino publico galego.
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GRAOS DE PARENTESCO
AFINIDADE E CONSANGUINIDADE

BISAVO
BISAVOA

IRMAN
PAI/NAI . .
SOGRO/A IRMA SOBRINO/A

CUNADO/A

FILLO/A
gg)&’&lﬁ‘% XENRO NETO/A BISNETO/A
NORA

POR QUE E IMPORTANTE AFILIARME?

O traballo que levamos a cabo nas diferentes mesas de negociacion € posible grazas ao apoio da afiliacién aos
seus representantes sindicais. O teu apoio é a nosa forza. As cotas de afiliacion son a principal achega para o
mantemento dunha accién sindical autbnoma e ademais podes desgravalas na declaracién da renda.

Ademais, poderas beneficiarte doutros servizos da maxima calidade e fiabilidade como:

v Asesoramento laboral e administrativo especifico;

v Asesoramento xuridico, profesional e tramitacién de recursos;

v Atencién & afiliacion de forma presencial, telefonicamente e por correo electrénico;

v Actividades de formacion permanente, homologadas pola Xunta de Galicia, presenciais ou
en lifa, validas para concurso de traslados, sexenios...;

v Envio persoal de publicacidons estatais e autonémicas;

v Informacioén sindical actualizada das mesas de negociacidn, xuntas de persoal...

Por todo isto é importante afiliarte a CCOO, para facerte escoitar e para que colabores na elaboracién das
propostas que defendan os teus dereitos e que melloren as tlas condiciéns laborais.
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Onde podes atoparnos

Santiago de Compostela A Coruna . Lugo

Rua Miguel Ferro Caaveiro,8 Avda. Alfonso Molina, km 2, Rolda da Muralla 58,

1° andar 3° andar 4° andar

CP 15707 CP 15008 CP 27002

Telf. 981 551 826 Telf. 981 145895 Telf. 982 221 060
ensino.stgo@galicia.ccoo.es scensino.coru@galicia.ccoo.es scensino.lugo@galicia.ccoo.es
Pontevedra Ferrol Ourense

Rua Pasanteria 1, 2° andar RUa Maria 42-44 Parque San Lazaro 12, 3° andar
CP 36002 CP 15402 CP 32300

Telf. 986 866 276 Telf. 981 369 336 Telf. 988 392 256
scensino.pont@galicia.ccoo.es scensino.ferrol@galicia.ccoo.es scensino.oure@galicia.ccoo.es
Vigo O Barco Monforte

Rua das Teixugueiras 11 entrechan praza do Concello 2, 1° andar ~ Roberto Baamonde s/n

CP 36212 CP 32300 CP 27400

Telf. 986 246 847_ . Telf. 988 322 034 Telf. 982 401 51 8. .
scensino.vigo@galicia.ccoo.es scensino.oure@galicia.ccoo.es scensino.lugo@galicia.ccoo.es

mAATUAS Q&SN
O ELUBRES o D f S
““Inns @ 0 Contra as violencias machistas

POLA IGUALDADE Contra a brecha salarial

Contra a precariedade do emprego

www.ccooensino.gal
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